
 CONSEJO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
CIENFUEGOS 

 
El Consejo de la Administración Municipal a partir de los resultados del 
cumplimiento de los planteamientos formulados por los electores, pendientes 
de mandatos anteriores, así como los Proceso y los despachos 
correspondientes al XVII Mandato, se han desarrollado las acciones siguientes: 
 
Se realizaron análisis mensuales en reunión del Consejo de la Administración 
Municipal como un tema a tratar y en otras ocasiones como repuesta a 
acuerdos adoptados al respecto. Análisis mensual en reunión del Consejo de 
Dirección como un tema a tratar.  Seguimiento y control por las direcciones 
administrativas municipales, de los planteamientos en la base. Los 
Viceintendentes gestionan la solución de los planteamientos mediante el 
sistema de trabajo que tienen con las entidades, según los programas que 
atienden visitándolos así en el terreno. Se efectuaron análisis en la Secretaría 
del CAM con las direcciones provinciales y municipales de los planteamientos 
pendientes. Se evaluó semanalmente con la Dirección de la Asamblea 
Municipal, la secretaria del CAM, los Viceintendentes y los Directores 
Municipales, Provinciales e invitados con la presencia de los Presidentes de 
Consejos Populares y delegados.  
El Consejo de la Administración todos los meses con cada uno de los 
Viceintendentes y los directores de las actividades que atienden, evalúan el 
nivel de solución de los planteamientos y las acciones que se ejecutan al 
respecto. Se realizaron despachos de la Secretaría de la AMPP y la Secretaria 
del CAM para evaluar la información estadística que se envía mensualmente a 
la Provincia. Se participa en los despachos de la Secretaría Consejo provincial 
con Secretarios de las AMPP y CAMs para evaluar la información que se envía 
mensualmente a la ANPP y previo a la reunión de intercambio de la Consejo 
provincial y Directores Provinciales según los programas que atienden. Durante 
el año se ha intencionado la visita de los Viceintendentes en los Consejos de 
Dirección de las entidades con énfasis en los análisis de estos temas.  
 
El Consejo de la Administración en función de dar solución a los 
planteamientos en Procesos y Despacho del XV y XVI Mandato existen un total 
desde los Históricos de 87167 planteamientos, de ellos se han solucionado 
hasta el momento 85762 para un 98.4 %, con un total de planteamientos 
Explicadas las causas de no Solución de 1405. 
 
La atención a la solución de los planteamientos de los electores del total de los 
acumulados hasta la fecha (107328), se han solucionado (101766) para el 94,8 
%, cifra superior a etapas anteriores ya que se alcanzó un 92% en el año 2022, 
de ellos ECNS 3705 quedando pendientes 1857 planteamientos. 
 
En el 1er Proceso del  XVII Mandato hay un total de 3159 planteamientos, de 
ellos fueron solucionados 2703 para un 85% hasta la fecha, 325 ECNS y 131 
pendientes. 
 



-La Dirección Municipal de Comunales tiene un total de 616 planteamientos de 
ellos se le ha dado solución a 430 quedándole 176 planteamientos ECNS y 10 
pendientes.  
-La Dirección Municipal Salud tiene un total de 247 planteamientos, se le ha 
dado solución a 240 quedándole 7 planteamientos ECNS.  
-La Dirección Municipal de Educación tiene un total de 44 planteamientos, de 
ellos se le ha dado solución a 43 quedándole un solo planteamiento ECNS, 
relacionado con la  necesidad de reparar la Escuelita primaria de Venta del Río 
-En la Entidad de ETECSA hay un total de 125 planteamientos dándole 
solución a 79 planteamientos y solo le quedan 46 planteamientos ECNS. 
-La Dirección Municipal de la Vivienda tiene un total de 232 planteamientos de 
ellos se solucionaron 170, quedándole un total de 61 planteamientos ECNS y 
un planteamientos pendiente relacionado con la necesidad de reparar el muro 
del Edif. 29 de Calle 105 e/ 68 y 70 
-La Dirección Municipal de Acueducto tiene un total de 691 planteamientos, se 
le ha dado solución a 591 planteamientos quedándole 100 planteamientos 
pendientes. 
-La Empresa Eléctrica tiene un total de 269 planteamientos de ellos le han 
dado solución a 229 planteamientos quedándole un total de 32 planteamientos 
ECNS y 8 planteamientos pendientes. 
 
En el 2er Proceso del  XVII Mandato hay un total de 1563 planteamientos de 
ellos fueron solucionados 1267 para un 81,1 % hasta la fecha, quedándole 284  
ECNS y 12 pendientes. 
 
-La Dirección Municipal de Comunales tiene un total de 398 planteamientos, le 
han dado solución a 303 planteamientos quedándole 95 planteamientos ECNS. 
-La Dirección Municipal Salud tiene un total de 48 planteamientos, se le ha 
dado solución a 45 quedándole 3 planteamientos ECNS.  
-La Dirección Municipal de Educación tiene un total de 38 planteamientos, de 
ellos se le ha dado solución a 34 quedándole 4 planteamientos ECNS. 
-En la Entidad de ETECSA hay un total de 86 planteamientos dándole solución 
a 53 planteamientos y solo le quedan 33 planteamientos ECNS. 
-La Dirección Municipal de la Vivienda tiene un total de 118 planteamientos de 
ellos se solucionaron 66 planteamientos, quedándole un total de 52 
planteamientos ECNS.  
-La Dirección Municipal de Acueducto tiene un total de 398 planteamientos, se 
le ha dado solución a 383 planteamientos quedándole 3 planteamientos ECNS 
y 12 planteamientos pendientes. 
-La Empresa Eléctrica tiene un total de 206 planteamientos de ellos le han 
dado solución a 121 planteamientos quedándole un total de 85 planteamientos 
ECNS. 
 
En el 3er Proceso del  XVII Mandato hay un total de 3138 planteamientos, de 
ellos fueron solucionados 2003 para un 59,3% hasta la fecha, quedándole 439 
ECNS y 696 pendientes. 
 
-La Dirección Municipal de Comercio tiene un total de 198 planteamientos de 
ellos solucionados 190 quedándole un planteamiento ECNS y 7 planteamientos 
pendientes. 



-La Dirección Municipal de Comunales tiene un total de 489 planteamientos, le 
han dado solución a 209 planteamientos quedándole 29 planteamientos ECNS 
y 251 planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal Salud tiene un total de 82 planteamientos, se le ha 
dado solución a 74 quedándole 1 planteamiento ECNS relacionado con la  
necesidad de arreglar el techo del CMF de Petrocasas en Paraíso y 7 
pendientes.  
-La Dirección Municipal de Educación tiene un total de 21 planteamientos, de 
ellos se le ha dado solución a 10 quedándole 6 planteamientos ECNS y 5 
planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal de Cultura tiene un total de 15 planteamientos de ellos 
solucionaron 14 quedándole un solo planteamiento ECNS relacionado con la 
necesidad de reparar el falso techo del cine de Pepito Tey. 
-En la Entidad de ETECSA hay un total de 95 planteamientos dándole solución 
a 32 planteamientos y solo le quedan 63 planteamientos ECNS. 
-El MININT tiene un total de 34 planteamientos, se han solucionado 23 
quedándole 11 planteamientos pendientes. 
-La Delegación Municipal de la Agricultura tiene un total de 125 planteamientos 
de ellos se les ha dado solución a 123 planteamientos quedándole 2 
planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal de la Vivienda tiene un total de 221 planteamientos de 
ellos se solucionaron 68 planteamientos, quedándole un total de 122 
planteamientos ECNS y 31 planteamientos pendientes.  
-La Dirección Municipal de Acueducto tiene un total de 807 planteamientos, se 
le ha dado solución a 575 planteamientos quedándole 3 planteamientos ECNS 
y 229 planteamientos pendientes. 
-La Empresa Eléctrica tiene un total de 330 planteamientos de ellos le han 
dado solución a 137 planteamientos quedándole un total de 186 
planteamientos ECNS y 7 planteamientos pendientes. 
-La Empresa de CUPET tiene un total de 88 planteamientos de ellos se han 
solucionado 86 planteamientos quedándole 2 planteamientos pendientes. 
 
Se aprecia que aunque elevamos la cifra de los solucionados existe un bajo 
nivel de solución de planteamientos en el actual XVII Mandato 
fundamentalmente en despacho que se comporta a un 77% de solución. 
Además solo se les han explicado las causas de no solución a 1252  y existen 
1018 planteamientos pendientes al cierre del mes en curso. 
 
De los 12301 planteamientos de despachos registrados en la base de datos  
fueron solucionados 10031 quedando pendientes: 1018 y en ECNS: 1252 
planteamientos, tema en el que se tiene que seguir ganando en agilidad. 
 
-El EMGAR tiene un total de 157 planteamientos, se le han dado solución a 154 
quedándole pendientes 3 planteamientos. 
-La Empresa de Servicios a la Población tiene un total de 37 planteamientos, 
se le han dado solución a 35 quedándole pendientes 2 planteamientos. 
-La Dirección Municipal de Comercio tiene un total de 843 planteamientos de 
ellos solucionados 477 quedándole 5 planteamientos ECNS y un planteamiento 
pendiente relacionado con Octubre/2022 - Necesidad de terminar la Bodega de 
Pueblo Mocho en Rancho Luna. 



-La Dirección Municipal de Comunales tiene un total de 2295 planteamientos, le 
han dado solución a 1674 planteamientos quedándole 420 planteamientos 
ECNS y 201 planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal Salud tiene un total de 279 planteamientos, se le ha 
dado solución a 260 quedándole 15 planteamientos ECNS y 4 planteamientos 
pendientes.  
-La Dirección Municipal de Educación tiene un total de 195 planteamientos, de 
ellos se le ha dado solución a 171 quedándole 14 planteamientos ECNS y 10 
planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal de Deportes tiene un total de 51 planteamientos de 
ellos 50 planteamientos solucionados quedándole uno pendiente relacionado 
con Noviembre/2022 - Necesidad de recuperar el cuadro de pelota de Venta 
del Rio, Paraíso. 
-En la Entidad de ETECSA hay un total de 363 planteamientos dándole 
solución a 247 planteamientos y le quedan 116 planteamientos  
-El MININT tiene un total de 93 planteamientos, se han solucionado 91 
quedándole 2 planteamientos pendientes. 
-La Dirección Municipal de la Vivienda tiene un total de 1322 planteamientos de 
ellos se solucionaron 847 planteamientos, quedándole un total de 395 
planteamientos ECNS y 80 planteamientos pendientes.  
-La Dirección Municipal de Acueducto tiene un total de 4700 planteamientos, se 
le ha dado solución a 4064 planteamientos quedándole 21 planteamientos 
ECNS y 615 planteamientos pendientes. 
-La Empresa Eléctrica tiene un total de 1298 planteamientos de ellos le han 
dado solución a 961 planteamientos quedándole un total de 250 
planteamientos ECNS y 87 planteamientos pendientes. 
-La Empresa de TRD tiene un total de 60 planteamientos de ellos solucionados 
59 quedándole pendientes un planteamiento relacionado con Noviembre/2022 - 
Necesidad de quitar el kiosco de TRD de Ave 68 e/ 99 y 101.  
-La Empresa de CUPET tiene un total de 50 planteamientos de ellos se han 
solucionado 47 planteamientos quedándole 3 planteamientos pendientes. 
 
Entidades con mayor cantidad de planteamientos de despachos 
pendientes son: Comunales (201) planteamientos, Viviendas (80) 
planteamientos, Acueducto (615) planteamientos, Eléctrica (87) 
planteamientos. 
Entidades con mayor cantidad de planteamientos de despachos ECNS 
son: Comunales (420) planteamientos, ETECSA (116) Viviendas (395) 
planteamientos, Eléctrica (250) planteamientos. 
 
Los asuntos sobre los cuales se reiteran los planteamientos en sentido 
general son: 
Reparación de los viales, Alumbrado público, e insatisfacción con este servicio, 
Rehabilitación de Viviendas y Cuarterías incluyendo la impermeabilización y 
rehabilitación de edificios Multifamiliares. Abasto de agua y eliminación de 
salideros. Solución de residuales y limpieza de fosas. Solicitud de nuevos 
servicios de telefonía pública y ampliación de servicios telefónicos 
residenciales. 
 



Las direcciones administrativas tienen el propósito de dar solución a los 
planteamientos, ya que es un objetivo de trabajo de las mismas, pero el déficit 
de recursos limita la respuesta de inmediato, que los planes de la economía 
son reajustados y no abarcan el enmarcamiento financiero. 

 
-Planteamientos Comprometidos en el Plan: 535 
-A Resolver año 2022: 535 
-Pendientes: 28 
-Primer Trimestre: 82       Resueltos: 82 
-Segundo trimestre: 313    Resueltos: 313 
- Tercer Trimestre: 119 Resueltos:   96 Pendientes: 23 
-Cuarto Trimestre: 21 Resueltos: 16  Pendientes: 5 

 
PLANTEAMIENTOS INCUMPLIDOS EN EL AÑO (28) 

 
1-Reparar   la  escuela  de  Autismo   Vilma  Espín  C/P Juanita   (4 
planteamientos)  
2-Reparar   la  Secundaria Básica  5  de  septiembre C6 
3-Reparar la escuela Juan Gilberto Sotero C113, 11 (5 planteamientos)  
1-Necesidad que se termine la construcción del consultorio de la Sabana en 
Caunao  (18 planteamientos) 

 
CAUSAS DE LOS NO RESUELTOS EN EL AÑO 

 
Por falta de los materiales constructivos y no seguimiento a las acciones para 
su cumplimiento.  
 


